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Dohoda o zabezpeé&eni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona
&. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

JBEC DOLANY j

Cl. | O aeslorsti M ot scoevidboi

Zmluvné strany Oam: 45,

I

Cislo zaznamu:

: w/f.'?,_,/j/

Okresny sud Pezinok
M. R. Stefanika ¢&. 40
902 01 Pezinok

Zastupeny: JUDr. Tomas Michalek, predseda sudu
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢.0: SK55 8180 0000 0070 0031 4976

ICO: 42 12 82 34

(dalej len ,sud")

Obecny urad Dofany
Dolany 169
900 88 Dolany

Zastupeny: Mgr. Katarina Guldanova, starostka obce
ICO: 00304727

(dalej len ,poskytovatel prace®)

CL
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpedovani vykonu trestu povinnej prace v sulade so zakonom ¢&. 528/2005 Z.
z. 0 vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluZbach
samestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o vykone trestu povinnej prace”).



CL 1
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prace je verejnoprospedna ¢innost.

Struéna charakteristika dohodnutého druhu prace:
- Uprava verejnych priestranstiev

- pomocné stavebné prace

- upratovacie a Cistiace prace

- pomocne prace

2. Odstdeny Gl nor. GEEEIW, trvale bytom QGNP

prechodne bytom ., bude vykonavat trest povinnej prace v celkovom
rozsahu 200 hodin, ato na zaklade potrieb poskytovatela prace v sulade so
zadanim prace poskytovatelom. Odsudeny musi odpracovat najmenej 20 hodin za
kalendarny mesiac.

3. Miesto vykonu trestu povinnej prace je obec Dolany. Miesto vykonu trestu
povinnej prace je uréené v sulade s § 2 ods.1 zakona o vykone trestu povinnej

prace.

4. Odsudeny nastupi vykon trestu povinnej prace v termine stanovenom v nariadeni
trestu povinnej prace, vydanom podla § 3 ods. 4 zékona ¢. 528/2005 Z.z. o vykone
trestu povinnej prace.

CL IV
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa zavéazuje, Ze oznami probatnemu a mediacnemu
aradnikovi sudu neucast odsideného na vykonani prace alebo nedodrZanie
dohodnutého rozsahu prac ato bez zbytoéného odkladu, len ¢o sa o tejto
skuto&nosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze umozni probainému a mediatnemu
Gradnikovi sudu bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odsudenym.

3. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze bezodkladne oznami probacnemu
a mediaénému uradnikovi sudu zacatie a ukon&enie vykonavania dohodnutej
prace.

4. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze pred zacatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné naklady zabezpedi $kolenie odsideného v sulade so zdkonom €. 124/2006
Z.z. 0 bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci.

5. Poskytovatel sa zavazuje, Zze znasa néklady na ochranné pracovné prostriedky,
pracovné naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojené
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsudeny sam.



6. Vo veciach bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavazuje

dodrZiavat ustanovenia o povinnostiach zamestnavatela, pravach a povinnostiach
zamestnancov a indpekcii prace podla § 147, 148 a 150 zakona ¢C. 311/2001 Z.z.
Zakonnik prace.

7. Vlykonévanie povinnej prace odstidenym podla zakona o vykone trestu povinnej
prace sa z hladiska zodpovednosti za Skodu nepovazuje za plnenie pracovnych uloh,
a ak ddjde k poskodeniu zdravia alebo smrti trazom , nejde o pracovny uraz;

v takom pripade sa zodpovednost za spdsobenu $kodu posudzuje podla zakona €.
40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

ClL. Vv
Zmluvna pokuta

1. V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré s uvedené v &l.
IV bodoch 1 az 3 vznika stdu pravo uplatnit si vogi poskytovatelovi zmluvnu
pokutu vo vySke 100 € za kazde jednotlivé porusenie povinnosti
paskytovatela. '

| CL. Vi
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu
a premena trestu povinnej prace na trest odnatia slobody

. VWykon prav a povinnosti vyplyvajucich ztejto dohody, mbéze byt preruseny

vsulade s § 5,6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, ato na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o prerudeni, odklade vykonu trestu upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odnatia slobody.

CL vl
Zanik dohody

1. Téato dohoda zaniké uplynutim doby uvedenej v Cl. VIl bode 3 tejto dohody.
2. Téato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.

3.

Ktorakolvek zmluvna strana méZe pisomne vypovedat tuto dohodu aj bez udania
dévodu. Vypovedna lehota je 2-mesacna a zatne plynut od 1. dria mesiaca
nasledujiceho po doruéeni vypovede druhej zmluvnej strane.



Gl v
Zaverecéné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobudne platnost dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami
a udinnost diifom nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle Mesta
Pezinok, v zmysle § 47a odsek 1 Obé&ianskeho zakonnika a § 5 zakona o slobode
informacii.

2. Zmeny a doplnky tejto dohody mézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku
po predchadzajicom Ustnom dojednani G¢astnikov dohody.

3. Této dohoda sa uzatvara na dobu uréitll odo dfia podpisu na jeden rok.
4. Tato dohoda je vyhotovena v $tyroch exemplaroch, z ktorych tri obdrzi sud a
jeden poskytovatel prace.
13 -12- 202 ik o
V Pezinku dfia .................... V Pezinku dfia... ;[//’Z”‘/V

JUDr. Tomas Michalek
predseda sudu

Mgr. Katarina Guldanova
starostka obce




