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¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
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y podavania, preverovania a evidovania oznamen
kriminality alebo inej protispoloéenskej ¢inn

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

odavania, preverovania a evidovania ozndmeni tykajucich sa
>nskej Cinnosti (dalej len ,,Zasady*) upravuju

up pri podavani, preverovani a evidovani ozndmeni tykajucig
protispoloCenskej Cinnosti (d’alej len ,,0zndmenie®),
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up pri oboznamovani oznamovatel’a s vysledkom jeho prever
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Dolany

prijimanie opatreni proti braneniu v oznamovani protispolo&ensk
podrobnosti o spracivani osobnych udajov uvedenych v ozn
mlcanlivosti o totoznosti oznamovatel'a a totoznosti dotknutej osd

Za obec
protispq
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HK php
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sidle o
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webovo

Ozname
protispo
dozvede
dobrej v

manie opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri prev
unikacii s oznamovatel'om vo veci tychto opatreni,

zavézné pre zamestnancov a §tatutarne organy obce Dolans
vych a prispevkovych organizacii, ktoré zamestnavaju menej

Clanok 2
Urcenie zodpovednej osoby
ulohy zodpovednej osoby podl'a zékona &. 54/2019 Z. z. 0 oc
wvny kontrolér obce (HK).
i

aciam zriadenych obcou Dol'any, ktoré zamestnavaju menej
en ,,rozpoctova a prispevkova organizcia“).

[
bce Dolany. Rozpodtova a prispevkova organizacia z

m sidle, v pripade, Ze ho ma zriadené.

Clanok 3
Podavanie ozniameni

nie je uvedenie skutoCnosti alebo  inform4cii

iere sa domnieva, ze ohrozuju verejny zaujem, hospodareni
alebo rozpoctovej a prispevkovej organizcie.

loCenskej Cinnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonoy

tlohy zodpovednej osoby aj vo vztahu k rozpodtoy
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Oznamenie musi byt &itatelné, zrozumitelné a musi byt z neho zrejmé, na aku
protispoloCensku ¢innost’ oznamovatel’ poukazuje.
Aby bolo mozné dokladne preverit ozndmenie, oznamovatel by ma] poskytnut vo svojom
oznameni najm4 nasledovné informacie:

a) [totoZnost’ a kontaktné Gidaje oznamovatela,

b) iakeé spravanie viedlo k podozreniu a kto je podozrivy,

¢) |sposob ziskania skutoénosti a informacii, ktoré st predmetom oznamenia,

d) €i existuju svedkovia, resp. iné zainteresované osoby, ktoré moZe uviest a
identifikovat,
e) i ma oznamovatel k dispozicii konkrétne podklady alebo ddkazy, ktoré
k oznameniu doloZ,
f) (i oznamovatel’ o tychto skuto¢nostiach a informaciach u¥ § niekym hovoril a ak
ano, s kym.
Oznamenie mozno podat’ aj externymi kanalmi, resp. prostrednictvom iného organu
prislusného na prijatie ozndmenia, ktorym je okrem HK:

a) organ inny v trestnom konani

b) prokuratura

c) spravny organ prisluSny na konanie o spravnom delikte ktory je zavaznou
protispoloCenskou ¢innost'ou
Nikomuy nesmie byt branené v oznamovani protispolotenskej innosti; branenim podaniu
oznamenia sa rozumie napriklad odmietnutie prijatia oznamenia alebo akékol'vek konanie,
ktorého|cielom je zmarit, staZit alebo spomalit podanie oznamenia. [Konanie osoby, ktora
bude branit' podaniu ozndmenia sa vzhladom na okolnosti konkrétneho pripadu mdze
povazovat za zavazné alebo za menej zdvaZné porusenie pracovnej discipliny. V pripade,
ak oznamovatel'ovi bolo branené podat’ oznamenie, je potrebné, aby sa obratil s touto
informaciou priamo na HK.
Podanie| ozndmenia HK nezbavuje oznamovatela splnit’ si povinnost oznémenia alebo
prekazenia trestného Cinu podl'a Trestného zakona.

Clanok 4
Sposob podavania oznameni

Oznamenie mozno podat’ osobne, pisomne alebo elektronickou postou.
Oznédmenie mozno podat’ osobne v kancelarii podatelni. Oznamovatel moze poziadat’ o
osobné stretnutie, pricom HK je povinny uskutoénit stretnutie v prim eranej lehote. HK pri
Ustnom \podani vyhotovi zapisnicu o prijati ozndmenia podl'a vzoru|v Prilohe &.1 Z4sad,
pri€om ponukne oznamovatel'ovi moZnost’ skontrolovat jej obsah, pripadne ho opravit, a
potvrdit’ ju svojim podpisom.
Pisomné oznamenie sa pod4va na adresu:

Obecny urad Dol’any

so sidlom Dolany 169

900 88
Pisomné oznamenie ma byt podané v uzatvorenej obalke s oznadenim ,Neotvarat -
INTERNE CHRANENE - do riak HK obce®. e
Pisomnost’ s oznafenim , Neotvarat - INTERNE CHRANENE - do ruk HK obce®
zamestnanec podatelne nesmie otvorit, ozna¢i ju len podacou pediatkou s vyznadenim
datumu prijatia a bezodkladne ju doruéi HK.
Oznamenie elektronickou formou sa poddva na emailovi adresu HK:
z.opaleKova@gmail.com, ktora je dostupnd 24 hodin denne a pristupna len HK.
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Oznamenie je mozné podat’ aj anonymne. Anonymné oznamenie sa

povazuje za prijaté po

uplynuti siedmych dni, teda na 6smy deii po jeho dorudeni. HK ho musi riadne zaevidovat

a zaznamom do spisu uviest’ a do evidencie vyznagit nemoznost
prijatia oznamenia.

dorudenia potvrdenia

Ak oznamovatel poda podnet anonymne, ale uvedie anonymny emailovy kontakt,

prostrednictvom ktorého mdze nadalej komunikovart a odpovedat’ n
je povinny potvrdit prijatie oznamenia a informovat oznamovatela
oznamenia prostrednictvom tejto emailovej adresy.

Oznamenia prijaté inou osobou ako HK, je tito osoba povinna bez
vybavenie HK. Zarovefi je povinnd zachovavat ml&anlivost o ski

a pripadné otazky, HK
0 vysledku presetrenia

odkladne postupit’ na
atoCnostiach, ktoré sa

dozvedela v stvislosti s ozndmenim, predovietkym o skuto¢nostiach, ktoré by mohli

identifikovat’ oznamovatela, pripadne dotknuté osoby.

Clanok 5
Povinnosti a oprivnenia zodpovednej osoby

HK je povinny prijat’ a preverit’ kazdé oznamenie podané podl'a zak

ona.

HK je| povinny zdrzat sa akéhokolvek konania, ktoré by branilo jeho podaniu &

prevereniu.
HK je povinny potvrdit prijatie oznamenia do siedmich dni od jeho

prijatia.

Pri preSetrovani oznamenia sa vychadza z jeho obsahu, bez ohl'adu na jeho oznacenie.
HK posudi na zaklade obsahu a d’al3ich znakov podaného oznimenila, & ide o ozniamenie
o protispoloCenskej Cinnosti, oznamenie o zavaZnej protispolocenskej ¢innosti alebo iné

podani¢ a rozhodne o d’al§om postupe.

Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ye nejde o oznamenie podla
vybavenie je prislusny iny organ, HK oznimenie postiipi tomuto
oznamenia pisomne informuje oznamovatela oznamenia.

zékona, ale na jeho
organu. O postipeni

Ak z obsahu ozndmenia vyplyva, Ze ozndmenim je iba Sast’ oznampenia, podla zakona a
~Zasad? sa preetri len prislusna ast oznamenia. Ostatné asti oznamenia, HK postupi
organu prislusnému na vybavenie, ktory je povinny vybavit ich podla prislu$nej pravnej
Upravy (napr. staznost podl'a zakona & 9/2010 Z. z. o staZnostiach,| staznost podla § 13
ods. 5 gdkona ¢ 311/2001 Z. z. Zakonnika prace) a o postiipeni| oznémenia pisomne

informuje oznamovatel'a oznimenia.
HK je povinny preverit oznamenie najneskor do 90 dni odo diia po

tvrdenia jeho prijatia;

ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia

oznamenia.
V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia udajov uvedenych

v oznameni HK bez

zbytoéného odkladu vyzve oznamovatel'a ozndmenia na jeho doplnenie alebo upresnenie
s urCenim primeranej lehoty na uskutoénenie tohto ukonu. V pripade, e bude doplnenie
alebo spresnenie ozndmenia, bez ktorého nie je mozné zadat’ preverovanie oznamenia,
Vykonazré po uplynuti lehoty podla CI. 5 ods. 6, HK vykona preverenie do 90 dni odo diia

doplnenia alebo spresnenia oznamenia.

HK je opravneny v potrebnom rozsahu pisomne Ziadat' oznamovatela oznamenia, ako aj
zamestnancov a Statutarny organ, o poskytnutie suéinnosti pri prevereni oznamenia.
Oznamovatel oznamenia je povinny poskytnutf nevyhnutni su&innost pri vybavovani

oznamenia.

Zamestnanci a Statutarny orgén su povinni poskytnit’ doklady, iné pisomnosti, vyjadrenia,
informacie, daje potrebné na preverenie ozndmenia, ako aj d’al§iu nevyhnutnt sa&innost

pri vybavovani oznamenia.
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HK je povinny oznidmenia, evidenciu ozniameni a pisomnu do
s preverovanim ozndmeni chranit’ pred stratou, zniSenim, poskods
inym neopravnenim nakladanim, je povinny dbat’ na to, aby
neopravnenych os6b k evidencii oznameni a k dokumentacii stvi
oznameni.

Z preverovania oznamenia je HK vyludeny, ak vzhladom na
v oznameni, mozZno mat' pochybnosti ojeho nezaujatosti vzh!
k preverovanej veci, k oznamovatelovi oznimenia alebo kinym

kumenticiu stvisiacu
nim, zneuZitim alebo
sa zamedzil pristup
siacej s preverovanim

skutoCnosti uvadzané
adom na jeho vztah
dotknutym stranam,

ktorych sa ozndmenie tiez priamo alebo nepriamo dotyka. V tomto pripade oznamenie HK
odstipi organu prislusnému na vybavenie podl'a osobitnych predpisov. O tejto skutodnosti

HK pisomne informuje oznamovatel'a oznamenia.

Clanok 6
Evidovanie oznimeni

HK bezodkladne zaeviduje kazdé oznamenie v evidencii ozniameni dddelene od evidencie
ostatnych pisomnosti a najneskdr do siedmich dni potvrdi oznamovatelovi prijatie

oznamenia.

HK je povinny pocas troch rokov odo diia doruéenia oznamenia viest evidenciu oznament,

v ktorej zaznamenava nasledujuce tdaje:
a) | datum doruenia oznidmenia,
b) | meno, priezvisko a pobyt oznamovatel'a oznamenia, ak
oznamovatela,
c) | predmet oznamenia,
d) | vysledok preverenia oznamenia,
e) | datum skonlenia preverenia ozndmenia,

nejde o anonymného

f) | datum a sposob obozndmenia oznamovatel'a ozndmenia s visledkom preverenia.
Evidencia oznameni sa vedie v pisomnej podobe a je dostupna vylutne HK.

Evidencia oznameni nepodlieha reZimu ,,Registratirneho poriadku.

Clanok 7
Preverovanie oznimeni

HK je povinny preverit’ a vybavit oznamenie tak, aby zistil skutoény| stav veci, jeho salad
alebo rozpor s pravnymi predpismi a verejnym alebo inym spolo&nym zaujmom,

Pokial' pznamenie smeruje vodi konkrétnemu zamestnancovi alebo

Statutdrnemu organu,

HK oboznami dotknutého zamestnanca alebo $tatutarny organ s informaciami uvedenymi
v oznameni a umozni im vyjadrit sa k nemu, ako aj predlozit doklady, pisomnosti & iné

informécie potrebné na spolahlivé preverenie veci.
V pripade, Ze z obsahu oznamenia, alebo z informacii, ktoré su

obsahom ozndmenia,

mozno |vyvodit totoznost oznamovatela oznamenia, HK s takymito informéaciami

dotknutého zamestnanca ani $tatutarny organ neoboznami, ale vyzv

¢ ho len na uvedenie,

resp. predloZenie skutoCnosti nevyhnutnych na spol’ahlivé preverenie oznamenia.
O vysledku preverenia oznamenia spife HK spravu o vysledku preverenia oznamenia,

v ktorej | zhrnie skutoénosti, ktoré uvadza oznamovatel oznimen

in, a zaroven uvedie

zistené skuto€nosti, t. . skutoény stav veci, jeho stlad alebo rozpor s|pravnymi predpismi

a verejnym alebo inym spolo&nym zaujmom.

Ak sa oznamenie preverovanim preukazalo ako opodstatnené, HK |v sprave o vysledku
preverenia oznimenia navrhne odpori¢ania na odstranenie nedostatkov zistenych pri
preverovani oznamenia, navrhne lehoty na prijatie opatreni na odstranenie zistenych




10.

11.

nedostatkov, na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni
opatreni.
HK oboznami $tatutarny orgén so spravou o vysledku preverenia oz
moznosti podat’ pisomné namietky k sprave o vysledku preverenia o
Caniam a k lehotdm na prijatie opatreni, na predloZenie

ch opatreni a na splnenie prijatych opatreni v lehote najmen
a dorucenia spravy o vysledku preverenia oznimenia, ak s

odporti
prijaty
odo dn
Statutar:

Ak §tattljtérny organ poda opravnené namietky k sprave o vysledku g

navrhn

Zoznamu prijatych opatreni a na splnenie prijatych opatreni, HK
v sprave o vysledku preverenia oznamenia.
povinny oznamit oznamovatelovi vysledok preverenia ozndmenia a opatrenia, ak

HK je
sa prijd

alebo ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia si
oznamenia.
sa v pripade preverovania oznamenia preukaZe, e mohlo dgjst k spachaniu
trestného Cinu alebo k inym skutognostiam, HK oznami podozren
organom &innym v trestnom konani a iné skuto&nosti organo
osobitnych predpisov.
Za preyerenie oznidmenia sa povaZuje aj postiipenie veci na vybav

Pokial

poriadk
vecl na
o tejto
oznamg
vysledo
dorucer
Ak bol
HK p
pdvodn

HK ma

proti ko

prevero
HK vzd
osobne

Pri prey
pouziva

Na posk
Pokial v

vyslovn

Povinno
ukonceni vnutorného preverovania alebo vySetrovania organov &innyyq

nym organom inak.

a na splnenie prijatych

namenia a poudi ho o
rnamenia, navrhnutym

pisomného zoznamu

oj pét’ pracovnych dni
a HK nedohodne so

reverenia oznamenia,

tym odporu¢aniam a k lehotdm na prijatie opatreni, na predlozenie pisomného

li na zéklade preverenia oznamenia do 90 dni od potvrden

u alebo osobitnych predpisov. Ak vysledkom preverenia ozn
vybavenie podl'a Trestného poriadku alebo osobitnych pred;
skutonosti vopred informovat’ oznamovatel’a; to neplati,
vatela mohlo byt zmarené preSetrenie ozniamenia. HK je
k vybavenia v rozsahu, ako to umoZfiuje osobitny predpis
lia tohto vysledku s nim oboznamit’ oznamovatela.

> opdtovne podané oznamenie v tej istej veci a toto neobsah
isomne oznami oznamovatelovi oznamenia stanovisko
¢ho oznamenia.

Clanok 9

vani oznamenia.

alebo telefonicky).

Zachovavanie mléanlivosti o totoznosti oznamovat

ich mozZe zohladnit

ia prijatia oznamenia

edmich dni od prijatia

ie z trestnej Cinnosti
m prisluSnym podla

enie podla Trestného
amenia je postipenie
pisov, HK je povinny
ak by informovanim
povinny vyziadat® si
1 do desiatich dni od

nje noveé skutonosti,
2 spdsob vybavenia

ela

povinnost’ zachovéavat' ml¢anlivost’ o totoznosti oznamovatel'a oznamenia, toho,
mu oznamenie smeruje a o skuto¢nostiach, o ktorych sa doz

vedel pri prijimani a

y kontaktuje oznamovatel'a tak, aby nedoslo k prezradeniu jeho identity (e-mailom,

serovani oznamenia z ddvodu zachovania anonymity oznamovatela oznamenia
odpis oznamenia, alebo, ak je to mozné, jeho kopiu, bez uvedenia tidajov, ktoré by
identifikovali oznamovatel'a ozndmenia.
ytnutie informacie o totoznosti oznamovatel’a je potrebny jeh
/ ramci preverenia oznamenia déjde k podaniu trestného ozndmenia alebo podnetu
na sprayne konanie, uvedenie totoznosti oznamovatel'a v takomto p
ym suhlasom oznamovatela. Ak taky suhlas HK nema, postupuje trestné
oznamenie alebo podnet na spravne konanie bez Gidajov o totoznosti
st zachovavat ml€anlivost o totoznosti oznamovatel'a a dotknutej osoby trva aj po

o pisomny suhlas.
pdani je mozné len s
bznamovatela.

h v trestnom konani,
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a to @ vtedy, ak sa podozrenie z protispolodenskej &innosti ne

ukond

Sp

Pri sp
Naria

pri siracﬁvani osobnych idajov a o volnom pohybe takychto udaj

smer
zakor

HK' na ucely evidencie oznimenia spractiva osobné udaje v rozsé
ods. 2

HK

ods. 2

Osobné tdaje uvedené v odseku 2 a 3 sa uchovavaju tri roky odo d
tym n

°ni pracovného pomeru s oznamovatel'om alebo dotknutou os

Clanok 10

racavani osobnych udajov ziskanych pri preverovani ozname
denia Eurdopskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o od

ica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) zo
1a €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskor

tychto Zasad.
na ucely preverovania oznamenia spracliva aj iné osobné ud
tohto ¢lanku, ak je to nevyhnutné na riadne a Uplné preetre:

preukazalo ako aj po
obou.

racavanie osobnych idajov a ochrana osobnych tidajov oznamovatel’a

nia sa postupuje podla
chrane fyzickych osdb
ov, ktorym sa zru$uje
diia 27. aprila 2016 a
Sich predpisov

thu uvedenom v Cl. 6

aje ako st uvedené v
1ie oznamenia.
fa prijatia oznamenia;

ie su dotknuté povinnosti HK vyplyvajice zo zakona &. 395/2002 Z. z. o archivoch

a registratirach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

a Registraturneho poriadku obce Dol'any.

Oznamovatel musi poskytnut’ také osobné udaje, ktoré st pravdivé a aktuélne, aby sa

nezm

Zasady

arilo preverovanie.

Clanok 11
Zaverecné ustanovenia

nadobudajt G¢innost diiom 01.09.2023.

starostka obc

Mgr. Katarina Guldan

ova, v.r.
J




Priloha ¢.1

OBEC DOLANY -
HLAVNY
KONTROLOR

Z3apisnica o prijati
ZAPISNICA oznémenia
O PRIJATI OZNAMENIA podrla &l. 4 ods. 2 Zasad

Ozniamenie prijaté dia:

Spoésob podania oznamenia:
ustne do zapisnice

Udaje o oznamovatelovi:

Neanonymné oznamenie: Anonymné oznamenie

Titul, meno, priezvisko:

Pobyt:

Kontakt:

Predmet oznamenia:

Pocet pril(I)h / dokumentov odovzdanych | Podpis HK, ktory z4pisnicu spisal:

oznamovatel’om:

Podpis oznamovatel’a:
(V pripade poZiadavky oznamovatela zostat
v anonymite sa podpis nevyzaduje)




