DOHODA
¢9/PK/2015/810
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v plathom zneni

Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Pezinok

Sidlo : Moyzesova 2, 902 01 Pezinok

V mene ktorého kond: riaditel' Ing. Kamil Pajer

1CO : 30 794 587

Bankové spojenie Statna pokladnica

¢islo uctu (IBAN): SK31 8180 06000 0070 0014 5076
(d’alej len ,,irad*)

a

Obec Dolany
Sidlo: Obecny drad Dolany
V mene ktorého kona: starosta Jozef Mruskovi¢
1CO: 00 304 727
Bankové spojenieVUB a.s.
Cislo uctu (IBAN): SK66 0200 0000 0000 0842 3112
{(d’alej len ,,organizator®)

uzatvaraja
tlto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Clénok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdviizok organizatora realizovat' pracovni &innost bliZsie
Specifikovani v ¢lanku 1T tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,

ktorych Gcast’ za tymto gelom zabezpedi tirad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ tprava prdv a povinnost] Ugastnikov dohody pri
zabezpefeni realizdcie pracovne] Cinnosti asplneni zékonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna Cinnost’ jedného obdana sa uskutoliuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:

a) mensich obecnych stuZzieb pre obec alebo pre rozpo&tovi organizaciu alebo

prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,



b) prac na predchddzanie mimoriadnej situdcii, po¢as vyhldsenej mimoriadnej situicie
a pri odstrafiovani ndsledkov mimoriadnej situacie.

. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: katastralne tzemie obce Dolany
Druh pracovnej ¢innosti:

1. drZba a Uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...),

2. udrzba a Uprava zelene v materskych $kélkach, zdkladnych a strednych $kolch,
3. udrziavanie ¢istoty na verejnych priestranstvich,

5. uprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi,

6. udrzba a oprava existujicich komunikécif, chodnikov a budovanie novych chodnikov,
ktoré st vhodné aj pre cyklistiku,

7. Cistenie odvodiovacich kandlov zraZkovej vody v obciach,
9. ¢istenie a udrzba vodnych pléch, koryt riek, brehov tokov,
10. pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komundlneho a stavebného odpadu,

17. udrzba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych fizemi
a pamétihodnosti,

. Casovy ramec vykondvania pracovnej &innosti:
a) zaCiatok:01.01.2015
b) dizka: 12 mesiacov, do 31.12.2015
¢) hodina zaCiatku a skon¢enia:7:30-15:30/ prvé dni v mesiaci po 8hod./dett

w

. Polet ob¢anov v hmotnej nudzi, ktor{ budt zabezpedovat® pracovné &innosti podfa bodu 3 -
tohto &lanku: 2

Clinok III
Priva a povinnosti iradu

Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizatorovi Gcast’ ob&anov v hmotne] nidzi na Ggely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.
Urad sa zavizuje zabezpelit’ pre obfana na vlastné naklady:

a) urazové poistenie,
b) ochranné osobné pracovné prostriedky
¢) pracovné prostriedky

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
orgamzatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej Ginnosti vzmysle &ldnku I tejto




el

dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvama dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpedit' pre obéana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnycn ¢innosti vyzaduje

d) zabezpedente WGschovy, evidencie, vydavania QOPP a PP ob¢anom na zaliatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zaviizuje vytvorit’ zékladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préci a na vylidenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodenf zdravia z prace a za tymto ucelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zdkona ¢&. 124/2006 Z. z.
0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Organizitor bude odovzdéavat’ evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom: postu, resp.
po odpracovani 32 hodin podl'a pokynov organizatora.

Cldnok V
Kontaktné osoby

Za utelom organizacie a koordinécie pracovne] ¢innosti ob¢ana $pecifikovane) v lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnt osobu:
Meno a priezvisko: Ing.Viera Konkol'ova
Telefonne &islo: 033/ 2443 370, 09050787 137
E-mailova adresa: viera.konkolova@upsvr.gov.sk

Za U¢elom organizacie a koordindcie pracovnej ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v Elanku II
tejto dohody a dohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko:

Telefénne ¢islo:

E-mailova adresa:

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpelovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obc¢anov, ktori sa zOastiiuji na pracovnej €innosti, a kfora je povinnd
predkladat’ mesa¢ne fradu, vzdy 1. pracovny deti nasledujticeho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Dennd evidencia dochiadzky musi byt podpisana
Statutarnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. Uast’ ob&ana na vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuju ob¢ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.




Clanok VI
Qdstiipenie od dohody

V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v ¢lanku 11, alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad je oprdvneny od
dohody odstapit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku ditu doruéenia pisomného
odstiipenia organizatorovi.

. Novii dohodu drad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zaveredné ustanovenia

Této dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z t€astnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tGéastnikmi dohody.

. Tato dohoda nadobuda platnost’ auéinnost’ ditom jej podpisania oboma Gcastnikmi
dohody.

. Ukastnici tejto dohody vyhlasujii, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, pregitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fou.

V Pezinku dnia 25.11.2014 V Dolanoch dna 25.11.2014

) Ing.Kamil Pa er riaditel’ Jozef MruSkor ,,f“,/
Uradu prace, socidlnych veci a rodiny Pezinok : starosta obce Bol'any
Fl



